Pér krijimin e Komisionit Kombétar pér Etiké Shkencore

Aty ku arsimi, studimet dhe hulumtimet nuk jané cilésore, as fushat dhe veprimtarité tjera
shogérore dhe institucionale nuk mund té jené cilésore. E gé sistemi i arsimit, studimet dhe
hulumtimet né Kosoveé kryesisht nuk jané cilésore, éshté e ditur dhe e pranuar gjerésisht.

Duke u nisur nga pérvoja dhe vézhgimet sistematike se si punohet dhe veprohet né Universitetin
e Prishtinés (UP), ne, duke gené njékohésisht anétaré té stafit akademik té UP-sé, propozojmé
publikisht gé institucionet pérgjegjése té trajtojné seriozisht gjendjen e krijuar né institucionin
kyc té arsimit té larté, né UP, dhe té thirrin né jeté njé “Komision Kombétar pér Etiké Shkencore
né Universitetin e Prishtinés”.

Ne jemi té shgetésuar pa masé nga mungesa e integritetit akademik né mésimdhénie dhe né
publikime shkencore tek njé numér jo i vogél i kolegéve té UP-sé dhe jemi té indinjuar sidomos
nga skandalet e vazhdueshme né UP, pérfshiré publikimet e librave dhe artikujve ‘shkencoré’ né
shtépi botuese dhe né revista, ose té trilluara ose me kualitet tepér té ulét, pér t'u avancuar né
thirrje akademike. Andaj ndihemi té obliguar té reagojmé dhe propozojmé publikisht masa
pérkatése lidhur me gjendjen e pérgjithshme né UP.

Kjo thirrje publike i drejtohet para sé gjithash institucioneve dhe udhéhegésve gé kané
pérgjegjési institucionale apo individuale pér gjendjen e pérgjithshme né UP, si: Strukturave
udhéhegése dhe téré stafit akademik né UP, Késhillit Kombétar té Shkencés, Akademisé sé
Shkencave dhe Arteve té Kosovés, Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé sé Kosovés
dhe Kuvendit té Kosovés.

Misioni i UP-sg, universitetit mé té madh dhe mé té réndésishém né Kosoveé, sipas Statutit,
pérfshiné avancimin e dijes, ideve kreative dhe shkencés dhe ndér té tjera synon té krijojé
standardet mé té larta né fushén e kérkimeve shkencore. Thirrjet né diploma, teza doktorature,
teza master e publikime né revista té rreme e t€ dyshimta, e deri n€ skandaloze, me qéllim pér t’u
punésuar dhe pér t’u avancuar né thirrjen akademike né UP, pérbé&né shkelje t&€ hapura té
misionit té universitetit dhe njékohésisht démtojné réndé kredibilitetin e tij dhe para sé gjithash
edhe té ardhmen dhe zhvillimin e shogérisé né pérgjithési.

Ne mendojmé se pérvec sfidave té pérgjithshme me rendin e ligjin né Kosové, pesé faktoré kané
ndikuar drejtpérsédrejti né kété situaté té réndé né UP. E para éshté kultura e pritshmérisé se stafi
akademik do té avancohet automatikisht, pas njé kohe té caktuar, pa marré parasysh punén dhe
cilésiné e punés sé tyre akademike. E dyta éshté mungesa e pozitave qé jané kryesisht ose
kryeképut pér mésimdhénie né UP dhe té cilat nuk do t'i krijonin presion stafit akademik, i cili
mund té jeté duke dhéné kontribut genésor né mésimdhénie. Bazuar né kontraté, stafi akademik
né UP paguhet vetém, dhe vetém pér aktivitetin mésimdhénés, por jo edhe até kérkimor,
pérderisa avancimi kérkon edhe déshmi té njé numri té konsiderueshém hulumtimesh e
publikimesh shkencore. E treta, shumé komisione profesionale pér zgjedhjen e personelit
akademik konsiderojné punén e tyre té tillé gé nuk kérkon mé shumé se sa verifikimin teknik se
a e kané dorézuar kandidatét dokumentacionin e ploté (p.sh. certifikatén e lindjes), kurse puna e
tyre duhet té jeté vlerésimi i kontributit shkencor dhe atij té pérgjithshém té kandidatéve. E
katérta ka té b&jé me mosrespektimin e kritereve né dhénien e thirrjeve akademike si dhe gradave
shkencore, doktoraturave, thirrjeve master etj., nga universitet vendore dhe nostrifikimin e atyre



té fituara jashté vendit. Dhe, e pesta, por jo mé pak e réndésishme, ka té b&jé me politizimin
sistematik té UP-sé dhe krijimin e njé kulture t& mosndéshkimit té keqpérdoruesve, mashtruesve
dhe manipuluesve ordineré. Eshté realitet qé edhe atéheré kur dalin né shesh rastet kur njé numér
i konsiderueshém i stafit akademik, shpesh né bashképunim me stafin administrativ e
menaxhues, bén falsifikime té dokumenteve, notave, keqpérdor pozitén duke nénshkruar referate
pér avancime akademike apo ndarje té titujve shkencore pa asnjé kriter e bazuar né falsifikime e
manipulime, nuk pason asnjé ndéshkim.

Prandaj, kérkojmé me ngulm:

1.

Krijimin e njé “Komisioni Kombétar pér Etiké Shkencore né Universitetin e Prishtinés”, i
asistuar edhe nga eksperté ndérkombétaré té fushave pérkatése, i cili do ta verifikojé
vértetésiné e té gjitha diplomave dhe thirrjeve akademike té stafit akademik té UP-sé dhe
rezultatet e kétij verifikimi té jené publike dhe transparente. Pér mé shumé “Komisioni
Kombétar pér Etiké Shkencore né Universitetin e Prishtinés” duhet té hartojé
rekomandime té obligueshme pér risistemimin e pozitave dhe thirrjeve akademike,
varésisht nga kualifikimet pérkatése té personelit akademik;

Té shqyrtohen propozimet pér modifikimin e Statutit dhe akteve tjera normative té UP-sé
duke garantuar autonomi pér njésité e UP-sé dhe parandalimin e ushtrimit té ndikimit nga
politika ditore;

Garantimin e transparencés sé zgjedhjes dhe punés shkencore e mésimore té stafit
akademik. Njé hap i menjéhershém éshté krijimi i ueb fageve né domenin e universitetit
pér té gjithé anétarét e stafit akademik, ku paragitet né ményré té detajuar lista e
punimeve shkencore dhe CV-té e plota té tyre;

Krijimin dhe garantimin e kredibilitetit akademik e profesional né Rektorat, i cili ka
munguar dhe vazhdon té mungojé pér njé kohé té gjaté;

Qé MASHT-i dhe UP-ja té ndérmarrin hapa konkret né mbrojtjen e standardeve té
publikimeve shkencore dhe sigurimin e transparencés sé punés sé secilit anétar té
komunitetit akademik. Ndér té tjera, ne, autorét e késaj thirrje publike anétaré té stafit
akademik té UP-sé, kérkojmé té pérmirésohet infrastruktura ligjore dhe administrative
pér nostrifikimin e diplomave té fituara jashté vendit né ményré gé t€ mos vazhdohet té
njihen diploma té dyshimta dhe té Iéshuara pa kriter.

Dalja nga rruga e errét e punés jo cilésore si dhe mashtrimeve sistematike dhe shkeljeve té
normave elementare té etikés shkencore e akademike nuk éshté e lehté e as e shpejté. Por,
hapi i paré gé duhet té ndérmerret nga institucionet pérgjegjése dhe individét e pérgjegjshém
Eshté t’i béjné té qarta kérkesat pér sanimin dhe pérmirésimin e gjendjes ekzistuese. Ne po e
béjmé kété pér universitetin mé té madh né vend, i cili e ka njé rol kyc né dhe pér shogériné,
té bindur se vazhdimi i status quos nénkupton, né fakt, ashpérsim té pushtimit aktual nga e
kegja.
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